
Die Weserstadtwerke-Service GmbH ist ein Tochterunternehmen der 

 

 

 

 
 

Als modernes Dienstleistungsunternehmen sind wir in den Geschäftsfeldern Gas-, Strom- und 
Wasserversorgung tätig. Die Weserstadtwerke-Service GmbH beschäftigt rund 70 Mitarbeiter an den 

Standorten Höxter und Holzminden. 
 

Zur Verstärkung unseres jungen und dynamischen Teams bieten wir zum 01. August jeden 
Jahres einen Ausbildungsplatz als: 

Anlagenmechaniker Fachrichtung Rohrsystemtechnik (m/w/d) 

 

Die Aufgaben eines Anlagenmechanikers für Rohrsystemtechnik umfassen: 

• Planung und Vorbereitung: Technische Zeichnungen auswerten und notwendige 
Arbeitsschritte planen.  

• Herstellung von Bauteilen: Rohre, Armaturen und Formstücke aus Metall oder Kunststoff 
bearbeiten und zu komplexen Rohrsystemen zusammenfügen.  

• Montage von Anlagen: Fertiggestellte Anlagen montieren, schließen und in Betrieb nehmen.  
• Instandhaltung: Bestehende Anlagen inspizieren und gegebenenfalls Wartungsarbeiten 

durchführen.  
• Fehlerbehebung: Bei Problemen in Rohrsystemen suchen und reparieren.   
• Diese Aufgaben sind entscheidend für die technische Funktionalität und Sicherheit von 

Wasser- und Energieversorgungsnetzen. 

Das erwartet Dich: 

• Umfassende und abwechslungsreiche 3,5-jährige Ausbildung 
• Vergütung nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes (TVAöD) 

o 1. Ausbildungsjahr: 1.368,26 €/Monat 
o 2. Ausbildungsjahr: 1.418,20 €/Monat 
o 3. Ausbildungsjahr: 1.464,02 €/Monat 
o 4. Ausbildungsjahr: 1.527,59 € Monat 

• Externe Ausbildung bei EnerCity in Hannover 
• Kostenübernahme für überbetriebliche Ausbildung (Übernachtung, Fahrtkosten, 

Prüfungsgebühren) 
• Jahressonderzahlung  
• Urlaubsanspruch in Höhe von 30 Ausbildungstagen pro Kalenderjahr  
• Abschlussprämie in Höhe von 400,00 € nach bestandener Abschlussprüfung  
• Übernahme nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung (gem. § 16a TVAöD-BBiG)  
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Dieses Profil zeichnet Dich aus: 

 

• einen guten Hauptschulabschluss  
• Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit & Engagement 
• Handwerkliches Geschick & praktisches Denken  
• Problemlösungskompetenz & kundenorientierte Einstellung 
• ein gepflegtes Auftreten 

 

 

Von Uns für Dich - Deine Benefits 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Du fühlst Dich angesprochen? 

Wenn Du interessiert an einer Ausbildung bei uns bist, freuen wir uns auf Deine aussagekräftige 
Bewerbung per Mail an bewerbung@weserstadtwerke-service.de. Bitte sende uns Deine 

Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei zu. Bei Fragen steht Dir unser Ausbildungsleiter Herr Lars 
Fricke gern telefonisch unter 05531 9318-26 oder per E-Mail an lars.fricke@weserstadtwerke-

service.de zur Verfügung. 
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